
Digitalt innføringskurs for nyvalgte 
OU og RS medlemmer

10.juni 2025



• Om NMS 

• Use Your Talents (UYT)

• «Kjærligheten tar aldri slutt»
v/Bjørg T. Moe

• Høring – struktur i norgesarbeidet

• Egen innlogging for frivillige - nms.no

• Tilgjengelige ressurser

• OU og RS sitt ansvarsområde

• NMS Yong og Global Exchange

Spørsmål?



NMS - IDENTITET
NMS er den første misjonsorganisasjonen som ble stiftet i Norge (1844)

Forankret i Den norske kirke

Tuftet på frivillig engasjement

(enkeltpersoner, foreninger, gjenbruksbutikker, menigheter osv.)

Samarbeider med alle som er opptatt av misjon og av at Guds rike skal vokse

Stemmerett for kvinner i NMS 9 år før kvinner fikk stemme ved stortingsvalg

Støtter prosjekter gjennom søsterkirker i 17 forskjellige land



NMS sin visjon:
En levende kirke over hele jorden

Sammen kan vi forandre verden!

Når mennesker møter Guds kjærlighet skapes forandring 

– hos den enkelte, i menigheter og i samfunnet.

Komme ditt rike!



Skape, styrke og utvikle 
misjonsengasjement hos 
mennesker, slik at det blir en 
levende kirke over hele 
jorden.

Avdeling Frivillighet:



4 fokusområder i Frivillighet

1. Menigheter med misjonsavtale 
- 10 misjonskonsulenter og over 30 frivillige følger opp menigheter

2. Regionarbeidet 
- 7 regionkoordinatorer sammen med Regionstyre (RS) og områdeutvalg (OU)
- Frivillighetsreisen
- Walk For Living Water – stand
- Trivselssamtale og inspirasjonssamlinger

3. Småfellesskap
- starte nye misjonsforeninger/småfellesskap
- følge opp eksisterende foreninger
- forkynnere lokalt og nasjonalt

4. Leirstedene til NMS 
20% stilling i Frivillighet
Egne lokale driftsstyrer
Legger aktivt avd.møter, leirer og NMS arrangementer til leirstedene



Mål for arbeidet i avdeling Frivillighet

Ivareta misjons-engasjementet i menigheten og skape større eierskap til misjonsavtalen

Skape en arena for generasjonen «midt i livet» i regionene

Løfte opp misjonsengasjement gjennom økt NMS aktivitet på 
leirstedene

Legge til rette for gode overganger mellom NMSU/
utvekslingsprogrammene og arbeidet til NMS Young i Norge.

Bidra til å etablere og utvikle misjonsforeninger og 
småfellesskap sammen med Dnk







HVA HAR VI?



Perspektiv?



De gode fortellingene

• Lignelsen om talentene (Matteus 25;14-30) 
→ Å bruke det jeg faktisk har
→ Se muligheter!

• Salme 23 «Herren er min hyrde, jeg mangler ikke noe.»

• Enken i Sarepta (2. Kongebok 4) 
«Fortell meg hva du har i huset!»

• To små fisker og fem små brød (Evangeliene)
«Hvor mange brød har dere?»



Paradigmeskifte



Instrumentell frivillighet



Dynamisk frivillighet





«Kjærligheten 
tar aldri 
slutt»
v/Bjørg T. Moe





NMS sin nåværende 
struktur
Regioner i NMS:

20 % Nord
- Tonivå modell (ikke regionstyre)

150% Trøndelag

130% Møre

170% Bjørgvin

230% Stavanger

160% Sør

300% Øst

Regionstyreledermøter på TEAMS
Med LS leder og leder i avdeling Frivillighet

NMS i Norge - NMS - NMS



3 fortellinger om frivillighet
Jens Friis på Alværa i Bjørgvin
Laila Sætre som leder misjonsforenigen
«Den lille hjelper» i Stokke
Nyvalgt OU medlem i Vestfold, Knut Nåtedal



Egen 
innlogging for 
frivillige
- NMS Gjenbruk
- Benedicte Frestad viser



Hvem følger opp hvem?
Delegere også ansvar for å følge opp frivillige – til frivillige!

Regionkoordintor

– tett samarbeid med RS leder

- RS leder – ansvarlig for å følge opp alle medlemmer i RS 

- følger opp forkynnere/formidlere i regionen (evt teamleder)

- følger opp frivillige som vil følge opp småfellesskap (nytt!)

Misjonskonsulent 

– tett samarbeid med OU ledere

- OU leder – ansvarlig for å følge opp alle medlemmer i OU

- Følger opp frivillige som følger opp menigheter med misjonsavtale









Regional NMS Samling

• En gang i året

• NMS, NMSU, Gjenbruk, leirstedene 
og NMS Young

• Utveksle erfaringer

• Koordinere arbeidet regionalt

• Bygge fellesskap på tvers

• Dele visjoner og mål

Eget dokument på nett.



Ressurser til frivillige

• Deleboksen –NMSU

• Årlig samtalehefte 

• Misjonstidene (MT)

• Regionblad (3x i året)

• Videosnutter 

• Blogger fra misjonærer

• Nettsiden www.nms.no

• Formidlere

• Småfellesskapsboksen 

http://www.nms.no/


NMS sine kjennetegn:

VI VIL SØKE GUD I BIBEL OG BØNN

VI VIL TJENE JESUS DER VI BOR

VI VIL LEVE ENKLERE

VI VIL HA ET ÅPENT BORD





GENERALFORSAMLING

Avholdes hvert tredje år

NMS sin høyeste myndighet

Tale- forslags- og stemmerett under GF:

• Alle betalende medlemmer i NMS og NMSU (over 15 år)

• En delegat fra hver misjonsforening

• En delegat fra hver samarbeidsmenighet

• En NMSU representant valgt av deres LS

• En representant fra hver NMS Gjenbruk butikk



Landsstyret (LS)

• Er NMS sin høyeste myndighet i perioden mellom GF

• Protokollkomiteen fører tilsyn med landsstyret

• Valgkomiteen forbereder valg på GF

Administrasjonen ivaretar den daglige driften

Landsstyreleder:
Bjørg Tysdal Moe



Regionstyre (RS)

• Noen regionstyrer består av ledere i OU

• Andre regionstyrer er direkte valgt fra områdene

Hovedoppgave:

• Å bidra til å virkeliggjøring av NMS strategi innenfor sitt 
geografiske område

• Motivasjon og innsamlingsarbeid 
- menigheter
- foreninger
- enkeltpersoner

• Holde kontakt med NMS Gjenbruk, NMSU og NMSE



OMRÅDEUTVALGENES (OU) 
OPPGAVER
• Utarbeide tiltaksplan for sitt område og gjøre de prioriteringer som er 

nødvendige utfra tilgjengelige ressurser.

• Arbeide med motivasjons- og innsamlingsarbeid overfor foreninger, 
menigheter og enkeltpersoner.

• Være samtalepart for regionstyret i vurdering av arbeidet i området. 

• Holde kontakt med NMS gjenbruksbutikker, NMSU og NMS leirsteder i 
området. 

• Sende referat fra områdeutvalgsmøtene til 
regionstyret/regionkoordinator



Bidrar til NMS sitt arbeid

Demokratiske rettigheter på GF og regionmøter

Får tilsendt MT gratis

350 kr i året

Send SMS «NMS MEDLEM» til 2002

Medlemsskap i NMS



NMS.NO

En rask innføring

Ansatte – bak innlogging NMS Gjenbruk

https://www.nmsgjenbruk.no/for-frivillige




ABC om NMS

Link til ny versjon:

ABC-om-NMS_rev-2024_web2.pdf

https://nms.no/wp-content/uploads/2024/01/ABC-om-NMS_rev-2024_web2.pdf
https://nms.no/wp-content/uploads/2024/01/ABC-om-NMS_rev-2024_web2.pdf
https://nms.no/wp-content/uploads/2024/01/ABC-om-NMS_rev-2024_web2.pdf
https://nms.no/wp-content/uploads/2024/01/ABC-om-NMS_rev-2024_web2.pdf
https://nms.no/wp-content/uploads/2024/01/ABC-om-NMS_rev-2024_web2.pdf
https://nms.no/wp-content/uploads/2024/01/ABC-om-NMS_rev-2024_web2.pdf
https://nms.no/wp-content/uploads/2024/01/ABC-om-NMS_rev-2024_web2.pdf






NMS Young i verden



NMS Young i verden
Hald Internasjonale Skole - Connect



NMS Young i verden

Ucrew - ettåringstjeneste i NMS



NMS Young i verden

NMS Global Exchange



Ungt Lederskap i Norge











Ungt Lederskap i Norge



Lokal koordinator

Lokal koordinator

Lokal koordinator

Ungt Lederskap i Norge



Lokal koordinator

Lokal koordinator

Lokal koordinator

Kristian Mjølsnes

Prosjektstillinger

+

Teamleder









Diverse

• Reisestipend for menigheter med NMS misjonsavtale

• Oppdatert kontaktinformasjon fra misjonsforeninger, 
OU, RS og menigheter: info@nms.no

• Alle maler for plakater m.m. og logoer ligger 
tilgjengelig her:Brandguide (IKKE innlogging)
Mail ellers - grafisk@nms.no

mailto:info@nms.no
https://nms.fasett.brandguide.io/nms-profilmanual-1


Alle deltakere og frivillige på 
NMS leir er dekket av KNIF sin 
kollektive ulykkesforsikring 
gjennom NMS avdeling 
Frivillighet. 

Dette gjelder også frivillige 
som legger ned 
dugnadsinnsats på 
leirstedene.

Forsikring



Utgiftsdekning for frivillige

Skjemaer hentes her: Informasjon og ressurser for frivillige - NMS - NMS

Km-godtgjørelse frivillige skal sendes til: bilag2800@knifregnskap.no

Reiseskjema excel ark skal sendes til: bilag2800@knifregnskap.no

Andre utgifter kan legges inn her: 

Skjema | Knif Regnskap AS

https://nms.no/frivillig-i-norge/ressurser/
https://nms.no/frivillig-i-norge/ressurser/
https://nms.no/frivillig-i-norge/ressurser/
https://nms.no/frivillig-i-norge/ressurser/
https://nms.no/frivillig-i-norge/ressurser/
mailto:bilag2800@knifregnskap.no
mailto:bilag2800@knifregnskap.no
https://skjema.knifregnskap.no/login


MIN SIDE  OG MENIGHETSMODULEN (CRM)

- Frivillige som følger opp menigheter med misjonsavtale
- Et verktøy for samhandling mellom ansatte og frivillige i NMS



Frivillig på kontrakt

En kan skrive kontrakt som frivillig uavhengig av arbeidsmengde

Dersom en vil være frivillig i 50% eller mer:

-får PC og annet utstyr som er nødvendig

-Delta på stabsmøter og medarbeidersamlinger

-Årlig medarbeidersamtale



Videoer til bruk for alle

Filmer og videoer - NMS – NMS

Kan vises via nettleser, 

eller lastes ned til bruk uten tilgang til internett.

https://nms.no/videoer/
https://nms.no/videoer/
https://nms.no/videoer/
https://nms.no/videoer/
https://nms.no/videoer/


Årshjul i regionene

Frist for innsending av innspill til regionalt budsjett 30.september

Frister for høringer

Frister til LS 2024 

Frist for innsending av årsmelding fra OU og RS – 1.mai
Kan sendes inn tidligere
Enkelte OU i region Nord har avtale om å levere på høsten.

Eget dokument



Prosjektmidler i regionene

Midler i avd. Frivillighet

Utlysning 1.februar

Frist for innsending 1.april

Nedenfra og opp

Prosjekter som vil føre til økte inntekter og økt 
misjonsengasjement for NMS 
på sikt

Mal for prosjektsøknad 
med vedlagt prosjektskisse
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