Kom i gang

Start med i menighetsradet, ungdomsgruppa,

misjonsgruppa/bibelgruppa, eller sammen med andre interesserte Y°u r I a Ients
i menigheten:
Invitér til samtale med utgangspunkt i ulike bibeltekster B RU K TALE NTE N E

om denne maten a tenke p3, og bli inspirert.

Gjor en ressurskartlegging sammen. Det er en apen prosess
forankret i egen virkelighet. Det handler om & gjenkjenne
egne ressurser/talenter og se pa hvordan disse kan kobles
og omsettes til handling.

Ta gjerne kontakt med NMS hvis du lurer pa noe, eller vil
dele dine erfaringer.

Pa nms.no/menighet finner du:

Forslag til bibeltekster og samtaleopplegg
En fremgangsmate for ressurskartlegging (1 times opplegg)

Sammen
kan vi veere en
menighet som frimodig
lever og deler evangeliet,
og utgjgr en stor forskjell
i lokalsamfunnet.
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Use Your Talents
BRUK TALENTENE

«Menighetsradet
skal ha sin oppmerk-
somhet henvendt pa alt
som kan gjares for a vekke
og neere det kristelige
liv i soknet ..»

Hva vil det si a veere kirke i
lokalmiljget, og hvordan
kan vi som menighet
utgjgre en forskjell?

Kirkeloven § 9

Vi tenker ofte: Hadde vi bare hatt stgrre ressurser, bedre lokaler, flere
ansatte, flere brennende frivillige, da kunne vi fatt til det vi gnsker!

Det er lett & se alt vi ikke far til, alt som ikke fungerer, alt vi mangler.
Use Your Talents har et helt annet fokus. Vi far hjelp til & stoppe opp
og inspirasjon til & reflektere over egen rolle og virkelighet. Hva er det
vi gjgr? Og hvorfor er det akkurat dette vi gjgr?

Use Your Talents gir oss blikket som ser mulighetene

Use Your Talents handler om hvordan menigheten kan bli en viktig aktgr i

lokalsamfunnet. Vi drgmmer om en levende kirke over hele jorden, og mer

himmmel pa jord! Jesu ord i lignelsen om talentene i Matteus 25 utfordrer oss
til @ oppdage, ta i bruk og videreutvikle talentene og ressursene som finnes
lokalt.

Use Your Talents baserer seg pa fglgende prinsipper:

1. Start med ressursene som allerede finnes,
ikke med problemer og manglende ressurser.

2. Drivkraften ligger i oss selv. Vi er aktgrer.

3. Det er forankret i menigheten. ’
4. Bygge nettverk. Dele erfaring og kunnskap. /

5. Det er basert pa frivillighet. TR
6. Det er vart! Eierskap gjgr det baesrekraftig.

Use Your Talents har vokst fram pa Madagaskar og har spredt seg til
mange andre land i Afrika, Asia og Europa. Inspirert av samarbeidet og
fellesskapet med den verdensvide kirke gnsker NMS a bringe denne
maten a tenke pa til vart eget land.

Use Your Talents hjelper oss til a ta i bruk alt vi har

Vi gar pa skattejakt etter talenter og ressurser i og rundt 0ss. Sammen
hjelper vi hverandre til 8 oppdage hva vi har, her og na.

Vi involveres, engasjeres og utvikler oss. Vi legger til rette for hverandre,
samarbeider og leerer av hverandre. Vi bygger fellesskap og mobiliserer
sammen. Vi far hjelp til & Igfte blikket og tenke nytt.

Hvilke muligheter ser vi da? Hva kan vi gjgre i vart eget lokalmiljg for a
utgjgre en forskjell?

Slik blir vi en aktiv samfunnsaktgr samtidig som vi bygger menigheten.
Sammen bidrar vi til & virkeliggjgre kirkens visjon om & vaere en
bekjennende, apen, tjenende og misjonerende kirke.

— Da jeg oppdaget Use Your Talents
forstod jeg raskt to ting. For det farste opp-
daget jeg at endelig har vi som kirke fatt
et kirkelig svar pd "Gofot-teorien" og for
det andre fikk vi et verktgy som muliggjar
oss som lokalmenighet & bli en tydelig
bidragsyter inn i lokalsamfunnet pd
Bogafjell. Ved 4@ se pd de talentene vi
allerede hadde i ungdomsmiljget har vi
klart & sette i gang et sterkt fokus pd
baerekraft og rettferdighet bdde lokalt
og nasjonalt. Dette farte til at vi fikk
diplom fra kirkerddet torsdag 5. septem-
ber 2019 for & veere landets farste granne
ungdomsmenighet. Use Your Talents

er for meg mer enn et verktgy, det er en
bevegelse.

EIVIND KRAVIK, UNGDOMSPREST,
BOGAFJELL, SANDNES




